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Faktaark – 1.000 ekstra sygeplejersker på landets sygehuse 

Med Aftale om finanslovsaftalen for 2020 har regeringen, Radikale Venstre, Socialistisk 

Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet sikret mulighed for, at regionerne kan ansætte 

1.000 ekstra sygeplejersker på landets sygehuse fra 2021. 

 

Regeringen, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet er 

således enige om at afsætte 300 mio. kr. i 2020 og 600 mio. kr. årligt i perioden 2021-

2023, jf. tabel 1. Partierne har dermed sikret de økonomiske rammer for, at målsætningen 

om flere sygeplejersker på vores sygehuse kan realiseres. 

 

 Tabel 1 

Finansiering til 1.000 ekstra sygeplejersker på landets sygehuse 

 

Mio. kr., 2020-priser 2020 2021 2022 2023 

1.000 sygeplejersker 300 600 600 600 

 

 

Regeringen vil som næste skridt invitere Danske Regioner til forhandlinger om en 

forpligtende aftale om realisering af målet.  

 

Derudover er det som led i dette års økonomiaftale med KL og Danske Regioner aftalt at 

etablere en fælles Task Force. Task Forcen skal drøfte vejene til realisering af den fælles 

ambition om at uddanne og ansætte flere social- og sundhedsmedarbejdere, at forbedre 

arbejdsforholdene, at flere medarbejdere får mulighed for at gå op i tid og sygefravær 

nedbringes, samt at medarbejdernes kompetencer udnyttes bedst muligt.  

 

Task forcen vil kigge bredt på vejene til flere uddannede og ansatte social- og 

sundhedsmedarbejdere. Task forcen vil som led i arbejdet aktivt inddrage relevante 

interessenter, herunder Dansk Sygeplejeråd, FOA og relevante uddannelsesinstitutioner, 

med henblik på at understøtte ambitionen bedst muligt. 

 

 


